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主旨：所報「財政部所屬事業機構用人費薪給管理要點」部分修

正規定草案一案，准予依核定本分行有關機構，溯自一百

零一年一月一日生效，並於分行函中敘明上開生效日期，

請查照。

說明：

一、復102年3月26日台財人字第10208609580號函。

二、旨揭管理要點第十三點有關政策因素應以事先報核原則認

列部分，貴部審認101年度及102年度政策因素時，應核實

檢視各該年度法定預算揭露政策因素項目及金額之合理性

，並以決算較預算增加之政策因素影響金額部分進行認列

，103年度以後即應依本院核定之前開用人費薪給管理要

點規定辦理。

三、檢送「財政部所屬事業機構用人費薪給管理要點」部分修

正規定（核定本）1份。
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