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	進攻亞洲盃，台灣金控兼台灣銀行董事長李紀珠表示，將爭取修正台灣金控組織條例，朝加速併購程序、薪酬解套及強化資本三大方向鬆綁。 

李紀珠說，台銀為國銀龍頭，金管會推動打亞洲盃，台銀絕不缺席，但必須進行法規鬆綁，才能順利推動。首要之務，就是爭取併購的相關程序鬆綁，掌握併購契機。 

李紀珠舉例，先前內部研究在大陸申設租賃公司，採購相關機器設備租給企業，須適用政府採購法，根本無法與民營租賃公司競爭。 

其次則是爭取薪酬解套。李紀珠表示，要打亞洲盃，必須吸收國際人才，以目前的薪資水準很難達成。李紀珠認為，董座的薪資不一定要是全行最高，在爭取國際人才方面，要能突破國營事業的限制，才能夠吸引國際人才來台銀效力。 

最後是強化資本。李紀珠表示，為符合金管會放款準備金須達1%的要求，台銀上半年已提足26億元準備金，台灣金自結今年前七月稅後純益約53億元，期望可多保留一些盈餘轉增資。 

其次，台灣金持有許多不動產具增值利益，透過資產重估也可以增資。至於是否公開發行（IPO）的方式增資，內部會再研究。 

財政部官員表示，目前還未看到台灣金的計畫，看到具體計畫後再研議。官員說，對於公股銀行有現金增資計畫，財政部盡量支持。 

【2014/08/26 經濟日報】@ 

HYPERLINK "http://udn.com/" \t "_blank"http://udn.com/


打亞洲盃 台灣金爭預算鬆綁
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工商時報【記者朱漢崙╱台北報導】
打亞洲盃，台灣金控將向財政部爭取三大鬆綁。台灣金控暨台銀董事長李紀珠指出，希望透過台灣金控組織條例的修正案，爭取預算、人事薪資、增資等三大方向鬆綁，來增加打亞洲盃的實力，並將在近日內正式向財政部報告內部的規劃及構想。
財政部次長吳當傑表示，目前尚未看到台灣金控的相關報告，但財政部對於8大公股行庫的增資，將持正向態度思考，至於台灣金能否IPO及引進海外策略性投資人，除了視台銀提報的規劃方案之外，由於台灣金本身是國營龍頭銀行，有政策任務，這一部分也將考慮進去再作決定。
李紀珠指出，打亞洲盃對台銀而言最大的意義，就是希望能透過此一機會，爭取把過去對台銀發展造成諸多限制的預算、人事薪資限制等拿掉。李紀珠強調，在預算方面的限制尤其妨礙併購案的談判，預算從編列到審查，需要歷時2年的時間，但併購機會是稍縱即逝，根本禁不起時間的考驗。
李紀珠也表示，除了董總的薪水得按財政部的規定執行之外，其實很多高階專業經理人，特別是外聘的專業人才，應該要在薪資制度上給予鬆綁，否則在薪資條件不對等的情況下，根本請不到優秀的外來人才。
她進而舉例，最近不少外幣聯貸案現在都是外銀擔任管理銀行，這一方面台銀也有所感，希望能爭取外界更多辦國際聯貸案的人才，但往往礙於國營事業機構在預算上的限制，對外來人才根本不具誘因，因此希望人事行政局等相關單位可以解除這些限制。
